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要 闻

为深入学习贯彻党的二十

届三中全会精神和习近平总书

记考察上海重要讲话精神，落实

区委基层党建“组织建设覆盖

年”和“治理能力提升年”攻坚任

务要求，进一步加强新兴领域党

组织书记和专职党群工作者队

伍建设，7 月 25 日至 26 日，徐

汇区依托区城市治理学院、街镇

社区治理学校， 举办基层党建

“组织建设覆盖年” 提质增效暨

党的组织体系全覆盖新兴领域

党支部书记培训班。

市委组织部部务委员徐树杰

聚集新兴领域党建全覆盖主题

作专题授课，围绕“思维怎么转、

组织怎么建、组织怎么转、力量

怎么配、阵地怎么用、工作怎么

统、成效怎么显”等七方面重点，

系统阐释了新兴领域党建全覆

盖的重大意义、目标任务、内在

机理和工作路径。 区委常委、组

织部长刘琪主持并强调，要提高

政治站位、珍惜培训机会，全力

以赴把学习成果转化为工作实

效，为常态长效推动全覆盖工作

强化组织保证。

坚持条块协同

锻造新兴领域全覆盖“主力军”

本次培训班邀请了市市场监

管局、 市党建服务中心和区委组

织部、区发改委、区投促办等相关

职能部门，围绕“小个专”党建工

作指引、 党群服务阵地对全覆盖

工作的支撑路径、徐汇区“新时代

党建新高地”建设、经济高质量发

展情况以及党建引领下的新兴领

域营商服务实务等作专题授课，

推动全体学员系统学习掌握党

建、营商、社会工作等知识，凝聚

新兴领域党建全覆盖工作合力。

突出务实有效

探索新兴领域全覆盖“新路径”

徐汇区发挥党建引领片区

治理基础优势，加快推动组织体

系完善、工作力量保证、数据动

态更新、问题闭环解决、阵地支

撑保障“五项机制”，探索在片区

建设新兴领域党支部等覆盖路

径，同时选优配备一批新兴领域

党支部书记及专职党群工作者。

本次培训班邀请天平街道梧桐

片区新兴领域支部书记黄达蓉、

龙华街道西岸数字谷党群服务

中心专职党群工作者王悦、漕河

泾街道公租房党支部书记石金樱

3 位基层代表作案例分享，推动

全体学员提高实践本领。

本次培训运用“线上 + 线

下”相结合的方式，全区各街镇

分管党建的副书记， 分管营商、

社会工作的副主任， 社区党群

办、营商办、社会工作办主任，社

区党群服务中心主任，以及新兴

领域党组织书记、专职党群工作

者等“党建 + 营商 + 社会工作”

治理骨干全覆盖参加培训。

培训班课程结束后，于 7 月

26 日晚第一时间召开徐汇区新

兴领域党的组织体系全覆盖工

作调度会，学习传达市委组织部

关于全覆盖工作的部署要求，调

度指导 13 个街镇进一步统一思

想、手势、进度，力求 8 月底前取

得阶段性成效。 下一步，徐汇区

将进一步落实“组织建设覆盖

年”和“治理能力提升年”要求，

坚持“钻”的精神、“融”的方法、

“实”的导向，扎实推进新兴领域

党建全覆盖各项任务，增强基层

党组织政治功能和组织功能，推

动党的基层组织体系建设和党

员队伍建设提质增效，形成新兴

领域党建全覆盖的“徐汇案例”。

（来源：区委组织部）

强基赋能 凝“新”奋进

徐汇区举办“组织建设覆盖年”提质增效暨新兴领域党支部书记培训班

7 月 30 日上午， 徐汇

区“百名年轻干部一线培养

计划”动员部署会举行。 区

委书记曹立强出席会议，区

委副书记沈权主持。 会上，

区委常委、组织部长刘琪部

署了 2024 年“百名年轻干

部一线培养计划”。

本轮计划探索年轻干

部培养新模式，开展“师徒

结对”培养。

聘请一批区级部门、街

镇党组织“一把手”担任带

教老师，“一对一”带教年轻

干部。

曹立强指出，要进一步

树立干部“到一线锻炼、在

一线成长、 从一线选拔”的

鲜明导向，有力抓好年轻干

部队伍建设，大力选拔政治

过硬、敢于担当、锐意改革、

实绩突出、 清正廉洁的干

部。

牢记“忠诚”

要过好政治关，坚持不

懈用习近平新时代中国特

色社会主义思想凝心铸魂，

把学习贯彻党的二十届三

中全会精神作为重点，忠诚

拥护“两个确立”、坚决做到

“两个维护”。 要强化大局

观，学会从全局高度思考问

题，自觉把本职工作放到城

区发展大局中去谋划推进，

找准工作的突破口、 着力

点，既为一域争光，更为全

局添彩。

锤炼“能力”

要提高学习能力，在各

自岗位实践中沉下心来学

习， 熟练掌握各类文件、法

规，迅速摸清自身职责。 要

拓宽国际视野，聚焦前沿领

域的最新变化，发挥年轻干

部对新生事物敏锐度高、接

受能力强的优势，不断提升

工作水平。 要善于解决问

题，通过日常工作中的不断

积累，成为各自工作的行家

里手。

振奋“精神”

要拿出年轻人的朝气、

锐气，敢闯敢干、奋发拼搏。

要强化钉钉子精神，一以贯

之、一抓到底，一步一个脚

印， 推动各项工作落到实

处、见到实效。 要敢啃硬骨

头，主动接过“烫手山芋”，

多当几次“热锅上的蚂蚁”，

在急难险重任务中提高自

身能力。要认真对待每一件

“小事”，以极端细致、极端

负责的精神严格要求自己，

积小胜为大胜。

锻炼“作风”

要把基层作为长才干的

“磨刀石”， 自觉向实践学习、

拜群众为师。要明确自己是人

民的公仆，坚持“儿女心、铁脚

板、婆婆嘴”，落实好片区治

理机制， 解决好群众关心的

实际问题。 要在实践中紧紧

依靠群众， 涉及群众切身利

益的事情， 要和群众商量着

办，发动群众一起干，让老百

姓在参与中提升满意度。

守牢“底线”

要扣好“第一粒扣子”，

清清白白做人、干干净净做

事，经常对照学习《纪律处

分条例》， 切实把纪律规矩

转化为政治自觉、 思想自

觉、行动自觉。

曹立强强调，组织部门

要统筹谋划好全区干部队

伍建设，增强紧迫感，多为

优秀年轻干部搭台子、压担

子， 让干部队伍整体有干

劲、有奔头、有希望。 年轻干

部要正确看待个人成长，坚

决杜绝“坐等提拔”“自我设

计”的思想，静下心来把工

作做好。 各处级单位要把队

伍建设作为“一把手工程”，

坚持严管厚爱相结合，关心

好年轻干部健康成长。

会上， 年轻干部代表、

接收单位代表、带教老师代

表作交流发言。

（来源：区委组织部）

徐汇区“百名年轻干部一线培养计划”动员部署会举行

徐汇新增四家跨国公司

地区总部与研发中心

7 月 25日， 第 39 批跨国公司地区总部

和外资研发中心颁证仪式举行。 上海市市长

龚正为跨国公司地区总部和外资研发中心

颁证。区委常委、副区长俞林伟出席仪式。仪

式上，徐汇区 4 家企业获颁证书。

有关颁证企业的情况

康宁显示企业管理（上海）有限公司（跨

国公司事业部总部）：康宁显示企业管理（上

海）有限公司于 2022 年设立，是美国康宁公

司为更好地配置、引进全球高级管理人员和

专业人才，统筹康宁显示集团在全球各地关

联公司和生产制造基地的运营管理，并进一

步深度拓展全球市场所设立的康宁显示集

团全球总部。 康宁公司创建于 1851 年，2023

年位列美国财富 500强第 292 位。

凯爱瑞食品（上海）有限公司（跨国公司

地区总部）：凯爱瑞食品（上海）有限公司于

2022 年设立，旗下设有 7 家工厂，是全国最

具影响力的食品配方供应商之一。 凯爱瑞集

团于 1974 年设立，总部位于爱尔兰凯里郡，

已在爱尔兰都柏林泛欧交易所和英国伦敦

证券交易所上市，是全球领先的食品配料行

业供应商。

克丽缇娜（中国）贸易有限公司（跨国公

司地区总部）：克丽缇娜（中国）贸易有限公

司于 2006 年设立，是一家集生产、研发、销

售及培训为一体的企业。 截至 2022 年底，克

丽缇娜连锁加盟事业体有 4933 家门店。 克

丽缇娜集团创建于 1989 年， 总部位于中国

台湾，主要营运模式为自行研发、生产自有

品牌“克丽缇娜”护肤美容产品。

嘉吉投资（中国）有限公司（外资研发中

心）：嘉吉投资（中国）有限公司于 1996 年设

立， 是首批跨国公司地区总部，2024 年 5 月

被认定为外资研发中心，嘉吉上海创新中心

投资达 3000 万元，配备行业前瞻性技术，推

动高品质、健康和可持续食品解决方案的创

新和实践。 嘉吉公司创建于 1865年，总部位

于美国明尼阿波利斯市，是一家全球领先的

农业食品公司。 （来源：区商务委）

7 月 26 日下午，徐汇

区委中心组学习 （扩大）

会举行。 区委副书记、区

长王华主持会议并讲话。

开放原子开源基金会理事

长兼秘书长程晓明围绕

“学习贯彻习近平总书记

关于新质生产力的重要论

述， 推动开源生态下先进

优质生产要素顺畅流动”

作专题辅导报告。

王华指出，开源在软件

领域孕育形成，在数字经济

时代发展壮大， 蕴含着开

放、共享、协作的核心理念。

要以更新理念促开

源。 要紧紧抓住国家加强

开源体系建设的重大机

遇， 全面构建徐汇的开源

生态、 创新生态、 产业生

态，加快在元宇宙、具身智

能、 绿色低碳等领域搭建

开放平台， 布局一批具有

技术先进性和生态竞争优

势的开源项目， 不断培育

壮大新质生产力。

要以更实举措促开源。

要围绕打造大模型产业开

源生态这一目标，发挥重点

开源模型机构集聚优势，打

造示范性标杆性大应用场

景，深化生态共建，建立大

模型生态合作网络，打造国

际一流的开源创新平台。要

加强人才保障力度，为大模

型开源生态发展提供源源

不断的人才支撑。

区委中心组全体成员

及其他市管干部参加会议。

（来源：区府办）

徐汇区委中心组学习（扩大）会举行


