
岗位编号： 20220400375847，采购

员（合同制），2 人， 大专及以上学历，

22-40岁。

工作内容： 1.首营、日常订货、直送

记账、勾票 /、付款申请单等作业，保障

准确性、及时性，保障采购服务良好交

付；2.采购价格维护，销售价格核对，保

障采销价格的准确；3. 收集证照及授权

文件并及时提交质量管理部；4. 采购合

同的制作及归档、保管；5.采购相关单据

归档、保管；6.配合医院完成收费产品阳

光平台授权和议价；7. 监控库存动销状

况，及时上报和协助处置不动销和近效

期库存；8. 基于临床需求和库存动销进

行精细化采购，保障库存周转天数控制

在考核指标范围内。

任职要求： 1.�有 3年以上采购或订

单经验；2.�医疗器械专业或药学或相关专

业大专以上学历；3.�具有较强的工作责任

感， 能承担工作压力；4.�熟悉医疗医用耗

材的采购工作，护士工作经验者优先。

工作地点： 闵行区莘松路 /� 闵行

区鹤庆路

薪资待遇： 5000-7000元 / 月

岗位编号： 20220400375848，订单

管理员（合同制），3 人， 大专及以上学

历，22-40岁。

工作内容： 1.� 菱商系统下的销售

订单操作；2.根据医院项目要求操作医院

系统或其他非菱商系统的订单作业；3.退

货及其他个性化的订单相关作业；4.� 销

售单据、医院领用单、医院签收单、出库

签收单的归档与保管；5.向财务提供准确

的开票信息， 核对并登记， 保证及时入

账；6.� 异常已出库未开票处理；7.� 完成

医院客户和上级交办的专项工作任务。

任职要求： 1.有物流订单管理 1 年

以上经验；2.熟悉医疗器械、药品、医药

供应链等背景者优先。

工作地点： 奉贤区南桥镇 /� 浦东

新区康新公路 /�徐汇区衡山路

薪资待遇： 5000-7000元 / 月

岗位编号： 20220400375796，仓库

管理员（合同制），10 人，职高及以上学

历，22-50 岁。

工作内容： 1.� 产品进、出、存、退的

实物及系统操作， 含定数拆分、 标签回

收、计费标签、二级库盘点、智能柜盘点、

手术室专项工作等；2.向临床 / 二级库实

施产品配送， 并在配送过程中与临床进

行沟通，了解临床需求；3.�库房与配送作

业相关的单据的及时传递、归档与保管。

任职要求： 具有仓库管理的相关工

作经验。

工作地点： 徐汇、奉贤区域内的各

大医院

薪资待遇： 3500元 / 月

岗位编号： 20220400356187，医院

物流管理员（SPD 管理员）（合同制），10

人，大专及以上学历，20-40岁。

工作内容： 1.� 负责临床科室到货

商品验收、 上架和保管；2.� 负责库内商

品养护，效期管理、在库天数管理和盘

点，负责保持仓间的清洁卫生和生产安

全；3.� 负责操作系统和手持设备， 进行

库内商品拣配、 下架和配送商品；4.� 负

责与临床科室进行商品交接并按要求摆

放；5.� 负责与临床科室进行使用消耗商

品的核对确认；6.� 负责对临床科室库存

商品养护和盘点；7.� 服从安排， 完成上

级交办的其他任务。

任职要求： 1.� 具有 2 年以上仓储

工作经历，了解医疗器械行业背景优先。

接受应届毕业生；2.� 熟悉仓库运作流

程， 熟悉商品保管基本知识；3. 为人乐

观，正气，形象好，工作细致，有责任心，

具备独立处理事务的能力，善与沟通，融

入 团 队 ；4. 熟 练 操 作 电 脑 ， 熟 悉

WORD/EXCEL/PPT 等办公软件；5.� 身

体健康，无传染性疾病，已接种新冠。

工作地点： 黄浦区河南中路

月薪： 5000-9000元 / 月

岗位编号： 20220400356221， 医院

供应链项目运营经理（合同制），3 人，本

科及以上学历，30-35岁。

工作内容： 1.� 负责院内项目团队

的日常管理，包括劳动纪律、行为规范

等；2. 负责院内仓库的固定资产实物管

理，确保物品的安全性、有效性、合理

性；3.负责与医院相关部门的协调沟通，

在业务范围内配合医院做好相关工作；

4.�负责备货政策的落实和执行；5. 负责

医院现场的库存管理，加快库存周转，协

调处理近效期产品和不动销产品；6.� 负

责及时落实现场消耗订单和院方的结

算， 确保结算数据准确无误；7.� 负责及

时对应收账款进行催讨， 并及时对来款

进行核销；8.� 按照公司流程及相关规

定，协调缺货、调价、新增品种、停用品

种、 结算等相关事宜；9.� 协助采购部门

进行供应商与品种对接。

任职要求： 1.� 医药、 生物医学工

程、物流管理等相关专业本科及以上学

历，5 年以上医院供应链服务管理经

验；2.� 具有较强的组织能力，逻辑思维

能力， 分析判断能力和沟通协调能力；

3.� 具有项目制管理能力， 善于按项目

计划进度开展工作；4. 熟练使用 OF-

FICE 软件， 具有一定读写和文档处理

能力，熟悉 PPT 制作，具有汇报演讲能

力；5.� 为人稳重，工作严谨，有责任心，

形象好；6.� 熟悉仓库管理，熟悉医院供

应链管理者优先；7.� 身体健康，无传染

性疾病，已接种新冠。

工作地点： 本市各大三甲医院

薪资待遇： 8000-15000元 / 月

应聘以上岗位请登录上海公共招聘

网（http://jobs.rsj.sh.gov.cn），按相应岗位

编号查询，咨询电话： 24092222-3010。

徐汇区就业促进中心地址： 南宁路

999号（近宾南路）2号楼 5楼

岗位名称： 当代艺术馆客服（合同

制），1人，大专及以上学历，22-40周岁。

工作内容： 1.主要负责博物馆客服

日常相关工作，但不限于咨询、票务讲解

等；2.负责博物馆的导航讲解工作，工作

内容由主管统一调配；3.普通话标准，具

备简单的英文交流能力；4. 态度积极乐

观，具备良好的服务意识；5.主管交办的

其他工作。

任职要求： 1.� 22至 40周岁，大专及

以上学历；2. 有博物馆或美术馆等场馆工

作经验或英文口语能力较强的优先考虑。

工作地点： 黄浦区花园路， 当代艺

术博物馆。

薪资待遇： 5500-6000元 / 月

工作时间： 做五休二

应聘以上岗位请将简历以邮件的形

式发送至邮箱： ycm@sdmr.com.cn，邮

件标题请注明： 申请岗位 + 姓名。

徐汇区就业促进中心推荐近期岗位
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2022 年 8 月 22 日

本版编辑 殷志军 美编 卜家驹

ZiXun

11

市商务委介绍，为贯彻落实市委、

市政府决策部署，推动《上海市加快经

济恢复和重振行动方案》 促消费相关

政策实施，加快提振消费信心，促进消

费回补， 经市政府同意， 本市将发放

“爱购上海”电子消费券。

一、活动主题

本次上海电子消费券发放活动以

“爱购上海”为主题。

二、时间安排

在 2022 年 8 月至 11 月期间分三

轮发放。第一轮消费者报名时间 8月 20

日 00：00至 8月 22日 24：00，消费券发

放时间 8 月 26 日， 消费券使用有效期

20天。第二轮、第三轮将于 9月下旬、10

月下旬开始报名，具体时间另行公告。

三、资金投入

共投入市级财政资金 10 亿元，第

一轮投入 2 亿元，第二轮投入 5 亿元，

第三轮投入 3亿元。

四、活动范围

（一）发放对象。 年满 18周岁的在

沪消费者，即消费者参与活动报名时使

用设备的地理位置实时定位在上海市。

（二）发放形式和渠道。“爱购上海”

电子消费券通过支付宝、 微信支付、云

闪付三个平台发放。 采取“在线报名、摇

号中签”方式发放。 活动期间，消费者通

过消费券发放平台手机应用程序（APP）

进行报名。 每人每轮可报名一次。 若在

多平台重复报名，以最早报名的信息为

准。 报名结束后,在公证机构监督下,通

过摇号方式随机产生中签名单，消费券

将自动发放至中签消费者报名时所使

用的平台账户中。

（三）使用范围。“爱购上海”电子

消费券适用于符合条件的零售、 餐饮

和文旅行业的商户， 具体名单 8 月 24

日起可在消费券发放平台手机应用程

序（APP）上查询。

五、活动规则

（一）券面额度。 第一轮发放的“爱

购上海”电子消费券券包价值 100 元，

共包含 3 张消费券， 分别为 1 张消费

满 100 元以上抵 50 元券和 2 张消费

满 50 元以上抵 25 元券。 后续发放的

电子消费券券面额度根据具体情况作

动态调整。

（二）使用规则。 1.“爱购上海”电子

消费券可与商户、电商平台各类优惠叠

加使用；2. 单笔消费仅限使用 1张电子

消费券。核销时不找零、不兑现。不得用

于充值、预存等消费；3.逾期未使用的

“爱购上海”电子消费券将自动作废；4.

具体使用规则详见消费券发放平台。

六、组织保障

（一）加强组织领导。 本次“爱购上

海” 电子消费券发放活动由上海市建设

国际消费中心城市领导小组成员单位市

商务委、 市发展改革委、 市经济信息化

委、市文化旅游局作为主办单位，其他相

关部门作为保障单位， 统筹推进消费券

发放、宣传、资金保障、市场监管等工作。

（二）加大宣传力度。 充分发挥主流

媒体和新媒体作用， 广泛宣传、 全城动

员，提高“爱购上海”电子消费券活动知

晓度和参与度。 充分调动市场主体参与

的积极性，组织动员全市从事零售、餐饮

和文旅行业经营的商户参与消费券活动。

（三）营造良好环境。 加强活动期

间食品安全、商品质量监管，依法依规

查处软件作弊领券、消费券刷单套现等

不法行为和商户虚标价格、 以次充好、

假冒伪劣、虚假宣传等侵害消费者合法

权益的行为， 及时处置消费者投诉举

报。 加强入选平台企业消费券发放、核

销等行为的监管， 存在不当行为的，依

法予以处理。 严格落实常态化下疫情

防控措施， 充分做好活动安全保障工

作。 （综合自： 上海发布、市商务委）

本市分三轮发放 10 亿电子消费券，8 月 20 日首轮开抢


